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Pengelolaan SDM

Setiap Insan NPH dididik dan dilatih untuk
bisa melayani dengan standar pelayanan
CTARR (Cepat, Tertib, Aman, Rapi, Ramah)

1. Onboarding Training
2. Advanced Training
3. Quality Training
4. Supervisory Training
5. Health & Safety Training
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3.

Arus Peti Kemas Tanjung Priok 2025

+5.6% [1.4]%[2.2]% +6.2%

Tata Kelola Perseroan

12 kali6 kali



Pelaksanaan Fungsi-Fungsi Di Bawah
Dewan Komisaris

a. Fungsi pengawasan secara
independen dan objektif didukung
oleh Komite Audit.

b. Melaksanakan fungsi nominasi dan
remunerasi

Pelaksanaan Program
Pembangunan Berkelanjutan

a. Elektrifikasi peralatan Pelabuhan.

b. Pengembangan SDM.

c. Pemberdayaan dan kemitraan dengan universitas
dan komunitas.

d. Sistem Layanan yang efisien dan inovatif.

e. menghadirkan layanan berkualitas tinggi yang
berorientasi pada kepuasan pelanggan.

OPINI 

“.. Wajar dalam Semua Hal yang Material.. ”
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